
SETTORE 1 SETTORE 2 SETTORE 3 TOTALI 

N. DIPENDENTI ASSEGNATI 3 4 1

TOTALE CUMULATO GIORNATE LAVORATIVE 66 88 22 176

GIORNATE PRESENZA 64 85 22 171

GIORNATE ASSENZA 2 3 0 5

ASSENZA PER FERIE 2 1 0 3

ASSENZA PER ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI 0 0 0 0

TASSO DI PRESENZA 96,97% 96,59% 100,00% 97,85%

TASSO DI ASSENZA 3,03% 3,41% 0,00% 2,15%

TASSO DI ASSENZA AL NETTO DELLE FERIE 0,00% 2,27% 0,00% 0,76%

TASSO DI ASSENZA AL NETTO DELLE ASPETTATIVE 
SENZA ASSEGNI

3,03% 3,41% 0,00% 2,15%

GG LAVORATIVI MESE DI GIUGNO  -5 
GG/SETTIMANA

22

SETTORE 1 SETTORE 1:AFFARI GENERALI-DEMOGRAFICI-CONTABILITA'-FINANZA- TRIBUTI

SETTORE 2: SETTORE 2:LAVORI PUBBLICI-URBANISTICA-POLIZIA LOCALE

SETTORE 3: SETTORE 3:SERVIZI SOCIO CULTURALI E SERVIZI ALLA PERSONA 

COMUNE DI MORGONGORI 
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

GIUGNO 2022


